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AVIS DE VACANCE

EXPERT NATIONAL DETACHE

1. Direction générale
: Environnement
- Direction

: C - Changement climatique et qualité de l'air
- Unité


: 2 - Instruments économiques incluant les échanges d'émissions de gaz à effet de serre
- Lieu d’affectation
: Bruxelles
- Chef d’Unité Responsable
: Y. Slingenberg,





Tél. + 32 299 20 36
- Prise de fonction souhaitée

:
Premier trimestre 20…
□







Deuxième trimestre 20…
□








Troisième trimestre 20…
□








Quatrième trimestre 2009 X
Veuillez noter que le détachement sera régi par la décision de la Commission C(2008)6866 du 12/11/2008 relative au régime applicable aux experts nationaux détachés auprès des services de la Commission. Le texte de cette décision est disponible sur http://ec.europa.eu/civil_service/job/sne/index_fr.htm
2. Principaux domaines de responsabilité :

L'expert travaillera dans l'équipe chargée du système d'échanges de quotas d'émission de gaz à effets de serre. Le changement climatique est le problème environnemental le plus grave, et les échanges de quotas d'émission de gaz à effets de serre est à la base des politiques du climat de l'UE pour lutter contre le changement climatique.

Le système couvre environ la moitié des émissions de dioxyde de carbone de l'UE et est lié au projet de réduction d'émission dans 163 pays, dans le cadre du Protocole de Kyoto. Depuis 2000, la Commission a mis en place un cadre légal d'échange d'émission dans l'UE pour diminuer les émissions de gaz à effet de serre. Plus de 10.000 installations dans les 27 pays membres y participent et plus de 450 millions d'autorisations ont été échangées, ce qui représente une valeur de marché de plusieurs milliards d'euros. La Commission joue un rôle clé en assurant que le système d'échanges des émissions stipule un cadre réglementaire pour que le secteur privé contribue au respect des engagements de l'UE vis-à-vis du Protocole de Kyoto, et à la diminution des émissions de gaz à effet de serre nécessaire pour lutter contre le changement climatique. L'expert aura pour fonction de contribuer à réaliser les objectifs de l'équipe, qui sont de maintenir et par la suite, développer le système d'échange des quotas d'émissions de gaz à effet de serre de l'UE, et plus particulièrement le Protocole de Kyoto et son application dans l'UE, la réforme et le développement de nouveaux mécanismes dans le contexte du processus international de la gestion climatique d'après 2012, le développement d'un marché du carbone au niveau de l'OCDE et finalement au niveau mondial. Cela impliquera une coopération étroite avec les experts des Etats membres, et probablement la participation dans les négociations internationales ainsi que les contacts bilatéraux avec les pays tiers.
3. Principales qualifications :

Bonnes capacités d'analyse et très bonne communication, capacité de négociation et de rédaction. Une expérience avec le système d'échange des émissions ou avec des instruments politiques économiques similaires est également nécessaire. Une connaissance du processus de changement climatique des Nations Unies et l'action de l'UE sur le changement climatique serait un atout. 
Un diplôme universitaire en économie ou en droit et une expérience professionnelle équivalente seraient un atout majeur.
Elle/il sera très motivé(e), capable de gérer plusieurs dossiers simultanément et produire un travail de très bonne qualité dans des délais souvent très courts. Elle/il sera doté d'un bon esprit d'équipe, de bonnes capacités d'organisation, facilité d'adaptation dans un nouvel environnement de travail, et voyager. Une excellente connaissance informatique, de très bonnes aptitudes de rédaction et de présentation, ainsi que des capacités à communiquer dans un milieu interculturel sont requis. Expériences dans les négociations et présidence de réunion constitueraient un avantage.
4. Langues:

Une excellente maîtrise de l'anglais, tant oral qu'écrit est indispensable. La connaissance d'une ou plusieurs langues officielles de l'Union Européenne est un atout.
